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1. El proceso de envejecimiento y la condicion de la vejez
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3. Dependencias y violencias estructuradas socialmente

4. El papel de la psicologia y de sus profesionales



Prefacio

Una opinion editorial, dos interrogantes y
una mirada a los cambios poblacionales

(1)

Si nos situamos 25 anos atras, podriamos encontrar en la
falta de atencion que en aquellos anos se le presto a la
infancia la explicacion de la crisis de violencia que padece
el pais. El cuadro hoy es mucho mas dramatico y si
tendemos la vista 25 anos hacia delante, lo que aparece es
una generacion de colombianos marcados por la violencia,
el maltrato y una sociedad que nunca quiso atender a sus

necesidades de afecto y atencion.
El Tiempo del 8 de mayo de 2003



Dos interrogantes

(1)

¢Como influyen los cambios sociales en las
vidas de las personas ‘adultas mayores’?

¢De que maneras la presencia de un numero
creciente de personas ‘adultas mayores’
afecta a la sociedad?

Bernice L. Neugarten (1996/1999). Los significados de la edad. Barcelona:
Herder, p. 32.



e Somos personas cambiantes
en contextos cada vez mas
rapidamente cambiantes.

* No es el tiempo que vivimos,
sino lo que vivimos en el
tiempo lo que nos constituye.



(111)

Una mirada a los cambios poblacionales

Mientras |la poblacién colombiana total
crece actualmente a un ritmo cercano al
1%, la poblacion de 60 afos y mas crece a
un ritmo superior al 2%.

En el ano 2015 el porcentaje de personas
mayores de 60 anos es superior al 10%.

En el 2050 superior al 20%

CELADE, (2014). DANE, 2014.



Nifios en 1985, jovenes en 2003,
viejos en 2050
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Nifios en 1985, jovenes en 2003,
viejos en 2050
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La vida es una continuidad con cambios
del nacer al morir
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1. El proceso de
envejecimiento y la
condicidon de la vejez
(el ser persona vieja)



¢QUE ES EL ENVEJECIMIENTO?

Es un proceso multidimensional y diferencial
de cambio permanente a lo largo de |a vida,
qgue significa vivir cada dia mas.

Depende de factores bioldgicos y
ambientales.

Todas las personas envejecen los 365 dias de
cada ano y durante la totalidad de la vida.




Tenga usted 25 o 65 anos,
10 0 120, igualmente esta
envejeciendo

Z35% Organizacion
Mundial de la Salud



¢QUE ES LA VEJEZ? vy
¢{QUE ES SER PERSONA VIEJA?

LA VEJEZ ES LA FASE FINAL DEL PROCESO DE
ENVEJECIMIENTO. ES DECIR, CUANDO COMPARATIVAMENTE,
MAS HEMOS VIVIDO.

Somos personas viejas cuando hemos vivido y envejecido
durante mucho tiempo.

Las definiciones de vejez y de lo que se entiende por ‘haber
vivido mucho tiempo” dependen del contexto, del grupo
poblacional, y de |a esperanza promedio de vida al nacer*.

*En el aino 1900 la esperanza promedio de vida en América Latina era de 29 afos.

En el afio 2010 era de 74 afios (45 afnos mas que en 1900).
(OPS/OMS, 2012).



La vejez es, en gran medida, el resultado de
todo el transcurrir anterior de la vida.

La vejez es la construccion resultante no solo
de determinantes genéticos (herencia), sino
principalmente de condiciones
y estilos de vida;
vy de decisiones no solamente individuales, sino
familiares, comunitarias, sociales, culturales,
economicas, politicas...



Psicologia del envejecimiento

La psicologia del envejecimiento se pregunta
por las mutuas relaciones entre el
comportamiento y el envejecimiento:

» ¢Como influye el comportamiento en la
manera como Vivimos y envejecemos?

» ¢Como influye el hecho de vivir envejeciendo
en nuestro comportamiento?



Psicologia de la vejez

La psicologia de la vejez se pregunta por las
mutuas relaciones entre el comportamiento y el
hecho ser persona vieja o ‘mayor’:

» éComo influye nuestro comportamiento en
la manera como vivimos la vejez?

»¢Como influye el hecho ser persona vieja en
nuestro comportamiento?

A lo largo de la vida y obviamente en la vejez nuestro
comportamiento necesariamente se ve afectado por el entorno,
la historia y la propia biografia, incluyendo la influencia de
expectativas sociales y culturales acerca de lo que se dice y se
espera de cada uno de nosotros.



2. Violencias y maltrato
VS.
Trato digho y

accion sin dano



Violencia es el uso intencionado de
fuerza fisica o poder, amenazante o
real, contra uno mismo, contra otra
persona, o contra un grupo o
comunidad, que resulte o tenga alta
probabilidad de dar como resultado
lesion, muerte, dano psicologico,
trastorno del desarrollo, o
deprivacion.

WHO, UNODOC, UNDP (2014). Global status report on violence prevention 2014.
Geneva, Switzerland: WHO Press, part VIl Glossary, p. 84.



Violencias posibles

Fisica
Psicolodgica

Sexual, incluyendo desconocimiento del derecho a la intimidad y
al ejercicio de la sexualidad.

Econdmica — patrimonial
Negligencia — abandono
Auto-abandono

Estructural — Sociopolitica: Ej.: Seguridad social ausente o
insuficiente; asistencialismo ...

Electoral
Ambiental
Medicalizacion de la vejez y iatrogenia



Factores de riesgo y contexto
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{@% Organizacion
Centro de prensa s=%7 Mundial de la Salud

Maltrato de las personas mayores

Nota descriptiva n2 357
Diciembre de 2014

Datos y cifras

» Entre un 4% vy un 6% de las personas mayores declaran haber
sufrido malos tratos considerables en el ultimo mes.

» El maltrato de las personas mayores puede conllevar graves
lesiones fisicas y consecuencias psicologicas prolongadas.

» Se prevé un aumento del problema por el envejecimiento de la
poblacion en muchos paises.

» La poblaciéon mundial de mayores de 60 afios se duplicara con
creces, de 542 millones en 1995 a unos 1200 millones en 2025.

http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs357/es/



Una tipologia de la violencia

El socidélogo noruego e
investigador de la paz,

Johan Galtung
(Oslo, 1930)

se refiere a un
triangulo de la violencia:
directa o abierta, estructural y
cultural.

http://www.dadalos.org/frieden_int/grundkurs_2/typologie.htm




Triangulo de la Violencia

Joahn Galtung

Violencia Directa

Visible

Invisible

Violencia Cultural Violencia Estructural

Fuente: H. Ana Elidia Neves Caffer (2012). Comunicacion no-violenta.
Prov. Brasil Norte < http://slideplayer.es/slide/1027564/ >



La parte mas visible y mas pequena es
la violencia directa o personal que
implica hacer dano intencionalmente,
en forma fisica o verbal.

Las dos partes menos visibles son |a
violencia estructural y
la violencia cultural.



La violencia estructural ademas de invisible,
es habitual y, en principio, careceria de |la
intencion de hacer dano, pese a ser la mas

destructiva.

Ejercida por estructuras sociopoliticas y
economicas implica, por ejemplo, represion,
explotacion, marginacion, condiciones de vida
infrahumanas, inseguridad laboral y social;
malnutricion, inequidad social y economica.

NOTA: Interesa recordar que América Latina es la region mas
desigual e inequitativa del mundo; y Colombia uno de los paises de
la region con mayor inequidad econdmica y social.



La violencia cultural, también invisible,
legitima las dos anteriores (violencia
directa y violencia estructural), es simboalica
y se concreta en actitudes, palabras e
imagenes que indirectamente hacen dano,
incluso hasta ocasionar la muerte.

Ejemplos: la legitimacion de la violencia, el
sexismo, el patriarcalismo, el machismo, el
racismo, el asistencialismo, el edadismo
(discriminacion de las personas por razén de su
edad), incluido el ‘viejismo’.



‘ Comportamiento

i Actitudes
’ Negacion de necesidades

directa

Violencia
cultural




Con frecuencia la violencia directa es el resultado de
situaciones de violencia estructural y se justifica
mediante diversas formas de violencia cultural. Por
ejemplo, inequidades sociales respaldadas por discursos
qgue pretenden legitimarlas (Galtung, 2000).

De los tres tipos de violencia, por ser la mas evidente,
la violencia directa es, relativamente,
la mas facil de combatir.

En cambio, la violencia estructural y la cultural, mas
complejas e invisibles, son mas dificiles de combatir.

Elisa Dulcey-Ruiz (2015).
Envejecimiento y vejez. Categorias y conceptos.
Bogota: Siglo del Hombre Editores.



Quiza la forma mas insidiosa del maltrato
a las personas ancianas
radique en las actitudes negativas
hacia las mismas,
en los estereotipos que se tienen
acerca de ellas;

Y, por supuesto, en actitudes, prejuicios y
estereotipos acerca del propio proceso de
envejecimiento.

Actitudes que se reflejan en la exaltacion
frecuente de la juventud, al tiempo que en el
rechazo al proceso de envejecimiento y a la

etapa de la vejez.

OPS (2003). El Maltrato de las Personas mayores
Informe Mundial sobre la violencia y la salud, p.153.



En desigualdad
econOmica y social,
Colombia ocupa el

segundo lugar en

Ameérica Latina.






Mi abuela me dijo:

Hay un hombre de 95 anos
que quiere casarse conmigo.
El quiere una mujer que lo cuide.

Los hombres ganan mucho
con el matrimonio.
Yo tengo 85 anos

y, segun eso, yo tambien necesitaria
una esposa.

Abigail Heyman



Trato digno
Se refiere al reconocimiento de la dignidad
humana de todas y cada una de las personas,
independientemente de sus logros o posesiones.

La dignidad humana es la fuente de la que derivan
los Derechos Humanos, asi como la obligacion de
reconocerlos y respetarlos, sin excepciones.

Exige tratar a toda persona como un fin en si
mismo, no como un medio, e implica relaciones
humanas respetuosas y facilitadoras de
autonomia y autorrealizacion.

Elisa Dulcey-Ruiz (2015).
Envejecimiento y vejez. Categorias y conceptos.
Bogota: Siglo del Hombre Editores.



La accion sin dano parte de considerar que quienes

ofrecen atencion individual, grupal u organizacional; local, regional,
nacional o internacional, pueden, sin proponérselo, hacer danho
durante sus acciones o intervenciones.

Requiere una gran capacidad de autocritica y apertura al
cuestionamiento, como también superacion de esquemas de trabajo
“surgidos del corazéon” o de la “simple razén y la compasion”.

La accion sin dafo implica analizar, conocer y comprender la
heterogeneidad, complejidad y especificidad de los contextos
sociales, politicos, econdmicos y culturales en los cuales se actua e
interviene. Se trata de reconocer y analizar eventuales danos, de
prevenirlos y mantener una actitud de alerta para evitar producir o
incrementar danos en las relaciones interpersonales o en cualquier
ambito.

(Ana Lucia Rodriguez y Universidad Nacional de Colombia, 2007).



Tanto ayudar como herir son
comportamientos motivados
por las percepciones e interpretaciones
de las personas.
Tanto ayudar como herir ofrecen
recompensas concretas.

Tanto para ayudar como para herir
se siguen ejemplos de otras personas.
Tanto la ayuda como la agresion estan

reguladas por ‘normas sociales’.

Eliot R. Smith y Diane M. Mackie (1990 / 1997).



Hetero y autopercepciones
del envejecimiento, de la
vejez.

Conciencia del bueny
del mal-trato



Si las personas definen
una situacion como real,
esta es real en sus
consecuencias.

Thomas y Thomas, 1928.



Nos comportamos con las
demas personas y también
con nosotros mismos, de
acuerdo con las imagenes y
las creencias que de las
demas personas y de nosotros
mismos tenemos.



4. La dependencia
estructurada
en la vejez



La dependencia estructurada: planteamiento que se
ocupa de analizar y evidenciar el caracter socialmente
construido de la dependencia de las personas en la vejez.

Centra su atencion en la estructura social y no en formas
de ser de las personas adultas mayores. Plantea que la
dependencia en que viven muchas de ellas se debe
principalmente a condiciones politicas y economicas del
sistema social (Bury, 1996).

Segun la Teoria de la dependencia estructurada en la vejez
la dependencia de muchas personas mayores se debe,
sobre todo, a condiciones politicas y econdmicas
prevalentes en diversas sociedades.

(Townsend, 1981, 1986, 2007).



Las creencias estereotipadas,
prejuiciadas, y discriminantes
acerca del envejecimientoy de

la vejez interfieren en la
posibilidad de pensar nuestra
propia vejez y contribuir a su

mejor construccion.



4. El papel de la
psicologia y de sus
profesionales

écual es?



¢Como entregamos la psicologia?...
George A. Miller (1969).
La psicologia como un medio de

promover el bienestar humano



¢CoOmo entregamos la psicologia?...

La importancia de deconstruir (Cfr. Psicologia critica)
Deconstruir -segun el filésofo francés Jacques Derrida-: re-pensar,
abrirse a nuevas posibilidades e interpretaciones; evitar encerrarse
en una unica forma de ver las cosas.

“Deconstruir como formar grietas en una cascara de nuez”. Porque
la nuez encapsula y protege, reduce y simplifica.

En cambio, agrietar la nuez implica apertura...

En la deconstruccion se expande, se analiza, se cuestiona, se
contrasta, se abre a lo nuevo, a lo desconocido, hacia posibilidades

insospechadas.



Algunas
fuentes e consulta



Bernice L. Neugarten
fue catedratica emérita del

RNICE L. NEUGARTEN Departamento de Ciencias del
- L iy = L Comportamiento, y Presidenta del
d LJ%L Comité de Desarrollo Humano en

R los principales centros de investiga-
cion y formacion en gerontologia.
Tras 30 anos de actividad docente
en dicha Universidad, se traslado
en 1980 a la Northwestern
University para emprender un nuevo
programa académico denominado
Desarrollo Humano y Politica Social.
Fue miembro del Federal Council
on Aging (Consejo Federal sobre el
Envejecimiento), encargado de ela-
borar un informe anual para el
Presidente y el Congreso de EE.UU.
acerca de la situacion de las perso-
nas mayores, impulsando propues-
tas de caracter legislativo y ejecuti-
vo. En 1981 fue vicepresidenta de
la Conferencia White House sobre
el Envejecimiento.

EAD la Universidad de Chicago, uno de

Bernice L. Neugarten (1916-2001)



Nuevo pensamiento, nuevo lenguaje, nuevas

conversaciones

Boletin sobre el

{ ENVEJECIMIENTO
Kos. 2y 3NF90
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Hacia una sociedad para
todas las edades:
nuevo pensamiento, nuevo
lenguaje, nuevas
conversaciones
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AGEING - # 2/3 (1998).

Qué acierto el de las Naciones Unidas designar el
Ultimo afio del siglo XX (1999), el umbral de un nuevo
milenio, como el Aflo de las personas mayores, y elegir
un tema que nos desafia a pensar en nuevos términos
acerca de la edad.

El marco conceptual del Ao nos invita a la reflexién y
a afinar nuestra imagen de lo que es y podria ser el
envejecimiento.

Versién en Espaniol de la ponencia de Gungill O.
Hagestad: Towards a society for all ages: new thinking,
new language, new conversations, BULLETIN ON

http://www.cepsiger.org/nuevosite/wp-content/uploads/2011/05/Hagestad-F.-
Bolet%C3%ADn-envejecimiento-1.10.1998.pdf



Psicologia social del envejecimiento y perspectiva
del transcurso de la vida: consideraciones criticas

Social Psychology of Aging and Lifespan Perspective: Critical Considerations

ELISA DULCEY-RUIZ"

Fundacion Cepsiger para el Desarrollo Humano, Bogotd, Colombia**

BEVISTA COLOMBIANA DEPSICOLOGIA ~ VOL18 N*7  JULIO-OICIEMBRE 2010 1SSN 0115468 BOGOTA  COLOMBIA PP 207-104

http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/psicologia/article/view/14521/34435




http://fundacioncepsiger.org/nuevosite/wp-
content/uploads/2012/03/Parales-y-Dulcey-revisado-.pdf



Capitulo 26.

Trato digno y maltrato

En esta categoria se presentan conceptos
relacionados con acciones e interacciones
coherentes e incoherentes con el trato digno,

EI]VEJ?CHH]EHtO es decir, con buenos tratos y malos tratos, con
: Vejez respecto a la vida, en general, asi como a la

CATEGORIAS Y CONCEPTOS vejezy a las personas viejas.

» Accion sin dafio

» Trato digno

» Reconocimiento de poder o empoderamiento

» Mal-trato

>

Modelo ecoldgico para comprender la violencia
y el maltrato

Tipologia de la violencia

La violencia como problema de salud publica
Modalidades de maltrato y violencia

Maltrato a las personas adultas mayores

Toma de conciencia en contra del abuso y el
maltrato a la vejez

Dia mundial de toma de conciencia de abuso y
maltrato en la vejez

.. . _ . Fuentes de consulta _
Informacion sobre el libro: http://libreriasiglo.com/ciencias-sociales-y-humanidades/23613-

envejecimiento-y-vejez-categorias-y-conceptos.html#.VXuxF1V NHx

YVVVVY

Elisa Dulcey-Ruiz
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2002
Cara J. Rice / Corinna E. Lockenhoff / Laura L. Carstensen
EN BUSCA DE INDEPENDENCIA Y PRODUCTIVIDAD: COMO INFLUYEN LAS CULTURAS
OCCIDENTALES EN LAS EXPLICACIONES INDIVIDUALES Y CIENTIFICAS DEL ENVEJECIMIENTO
Revista Latinoamericana de Psicologia, afolvol. 34, nimero 1-2
Fundacion Universitaria Konrad Lorenz

Bogota, Colombia
pp. 133-154

http://www.redalyc.org/pdf/805/80534211.pdf

http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=80534211
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Informe mundial

ap. 134- 158

Editado por

Etienne G. Krug, Linda L.
Dahlberg, James A. Mercy,
Anthony B. Zwi y Rafael Lozano

| sobre la violencia ||

y la salud

Publicacion Cientifica y Técnica No. 588
Organizacion Panamericana de la Salud
2003

http://whqlibdoc.who.int/publications/2003/9275315884 spa.pdf
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http://www.who.int/violence _injury_prevention/violence/status_report/2014/es/



Sitios WEB:

Cepsiger — Envejecimiento y desarrollo humano <
www.cepsiger.org >

Red Latinoamericana de Gerontologia
< www.gerontologia.org >

CEPAL — Envejecimiento
www.cepal.org/es/search?as g=envejecimiento




La ONU trabaja por la construccioén

de una sociedad para todos u ’ ‘ (
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Naciones Unidas

. Segunda Asamblea Mundial
7 ( e sobre el Envejecimiento
’ NS Madrid, Espana, 8-12 de abril 2002

http://www.un.org/es/globalissues/ageing/




