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Los beneficiarios y cotizantes a pensiones se concentran en los
deciles mas altos de la poblacion

Pensionados por decil de ingreso
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Fuente: DNP, Superintendencia Financiera, Cajas Administradoras de Pensiones Decil de Ingreso
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El Sistema General de Pensiones presenta graves inequidades

pensional

e o o
»S0lo 1 de cada 3 personas mayores de 65 afios tiene acceso a una
pension de vejez

® O
w w »>Sélo 1 de cada 5 trabajadores cuenta propia cotizan al sistema

n | e o o o o © Sdbo1decada 10 individuos que ganan
w w 'n' 'n' w 'nl 'n' w w w menos de 1 SMLV esta afiliado al sistema

Fuente: ECH, GEIH — DANE
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De la poblacion econdmicamente activa, unicamente un tercio cotiza
regularmente al SGP, de estos una cuarta parte logra pensionarse

Estadisticas de cotizantes, afiliados y pensionados del sistema pensional
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21.022.271
20.000.000 | 19.137.572
Grtan partglde 15.912.351 16.379.494
estos problemas &€ 15.000.000 - = PEA
se deben a 2 -
. . T Afiliados
incentivos 9 Cotizantes
presentes en el o 10.000.000 - ® Pensionados
mercado laboral § 6.520.249 6.770.445
5.000.000 -
1.634.124 1.793.323
0 = [
Junio Junio
2010 2012

Fuente: Superfinanciera, ISS, Cajas publicas de pagos y reconocimiento de pensiones
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El Fondo de Solidaridad Pensional (FSP) buscaba solucionar los
problemas de cobertura del SGP, pero no funcioné

66.067 pensionados

Personas afiliadas al Fondo de Solidaridad
Pensional por rango de edad, 2000-2012

160.000 -
140.000 -
120.000 -
100.000 -
80.000 -
60.000 - 55.142

140.186 143.414
40.000 -
20.000 | 10.389

= 357.739 afiliados en el

periodo 2000-2012
86.608

= 272 semanas promedio
cotizadas

= $16 millones de saldo
promedio ahorrado
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Fuente: Ministerio del Trabajo
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El 85% de las personas gque no cotizan en el sistema
pensional, no ahorran para su vejez

¢ Qué actividad realiza para mantenerse economicamente en la vejez?

ACTIVIDAD Si cotiza No cotiza

Apgrtar en un fondo de pensiones 7899 0.2%
obligatorias

Aportar en un fondo de pensiones 349 0.1%
voluntarias

Ahorrando 7.3% 5.1%
Haciendo inversiones 1.7% 2.6%
Pagando un seguro por su cuenta 0.6% 0.2%
Preparando a sus hulos para que puedan 20, 5.9%
mantenerlo en su vejez

Otro 0.1% 0.6%
Nada 6.6% 85.4%

Fuente: DANE (ECH GEIH 2009 Segundo Trim).
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¢ Qué buscamos?

1. Universalizacion del Programa de Proteccion al
Adulto Mayor (PPSAM) para personas Sisben |
y Il (mayores de 65 afnos) entre 2012y 2018

2. Proteccion para al vejez de la poblacion de
Sisben I, Il y lll: Cobertura a través de BEPS
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¢ Como lo vamos a hacer?

Sisben 1y 2 Sisben 3

N\ A

43380 Ahorro § 68,2millones
(SM80%) Incentivo $13,6 millones
226680 | __.________________
(SM40%)
113.340 |- Ahorro $ 17.2 millones
(SM20%) Incentivo $3.5 millones
62.500
PPSAM + Aportes + Aportes + Subsidio
Subsidio

En el momento de liquidar los BEPS, los participantes reciben
un subsidio de $20 por cada $100 ahorrados
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¢ Qué son los BEPS?

1. Los BEPS son un mecanismo individual,
independiente, autdnomo y voluntario de
proteccion para la vejez.

2. Lapoblacion objetivo de BEPS son las
personas clasificadas en los niveles 1,2y 3 de
Sishen de acuerdo con los puntos de corte
definidos para este esquema. —

3. Elesquema de BEPS esta basado en un ahorro
individual flexible en cuantia y periodicidad con
un tope anual de $885.000 para 2012
permitiendo periodos en los que no se realicen
ahorros.

4. Las cuentas de BEPS seran individuales y
administradas por Colpensiones. —
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Caracteristicas e incentivos de los BEPS

—_

1. El subsidio del 20% como incentivo al ahorro otorgado y el
beneficio periddico en la vejez dependera del saldo del
ahorro y sélo sera titular a este beneficio del Gobierno e
ingresaran a la cuenta individual cuando:

I.  Elahorrador cumpla 65 afios o con posterioridad

lo solicite, ¢ ul - A
" . e €O a\'"‘.‘.
ii. Se determine que la persona no cumple con las ) ;g,; ”

condiciones requeridas para obtener una A WA

pension, y (P e
iii. Se verifique el cumplimiento de las condiciones s S

para recibir el incentivo al ahorro de BEPS. - e Ay £

'zl" ‘ .“—’7/0

2. Permite la movilidad de las personas desde y hacia BEPS
y SGP. En ningun caso, podra cotizarse simultaneamente
al SGP y a BEPS.

3. Los beneficios del SGP seran excluyentes de los
beneficios de BEPS.

4. Elesquema prevé otro tipo de incentivos que promuevan
el ahorro y la fidelidad a BEPS, tales como microseguros
y gastos de administracion. —
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1. Acumulacion 2. Desacumulacion®:
« E| ahorro debe ser S| TIENE DERECHO A PENSION
inferior a la cotizacion Pension + Ahorro BEPS con rendimientos
anual del SGP, es decir
$885.000 para 2012 NO TIENE DERECHO A PENSION
_ Beneficio Econémico Periddico (BEP)
* Incentivo de 20% al o

ahorro, y sobre traslados
indemnizaciones y
devolucion de saldo

v Subsidio del gobierno (20%)

w v" Ahorro en BEPS + rendimientos
v" Devolucién saldos SGP + 20%

« Incentivo a la fidelidad Retirar los recursos para otros fines
(administracion, = Ahorro BEPS con rendimientos
microseguros, etc.) w NO habria subsidio del gobierno

 Movilidad
El BEP no puede superar el 85% de 1 SMMLV

*a la edad de pension
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En los primeros 10 anos del esquema se espera afiliar
a 2 millones de personas

8.000.000 -
Evolucion de personas afiliadas al esquema BEPS
7.000.000 -
6.000.000 -

5.000.000 -

4.000.000

Poblacion

3.000.000 -

750.000 personas
2.000.000 - en 2014

1.000.000 -

14
Fuente: DNP.
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Otras entidades
financieras
Apoyo en la administracion
del esquema

* Administradoras de
Cartera Colectiva

 Fondos de Pensiones y
Cesantias

» Sociedades Fiduciarias

=»

Recaudo
Redes de bajo valor

o

Gobierno Nacional

-

=DNP
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1 N

Repiiblica de Colombia

Régimen de Inversion (\g] MinTrabajo

Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones
Repiblica de Colombia

Libestaet (v

Colpensiones
Administracién BEPS
Unica entidad responsable de
reconocer los BEP y subsidios a
la edad de retiro.

v"Vinculacion de ahorradores

v’ Manejo de sistemas de informacion

v Verificacion de condiciones de ahorro

v" Administracion de incentivos

v"Manejo de recursos y rendimientos financieros
v'Registro de estado de cuenta ahorradores

v’ Disefio modelo cuenta individual

~ N[Eo=j& - Ministerio de Hacienda
\ WY y Crédito Publico
=4 Repiblica de Colombia

Ministerio de Hacienda
Avala gastos de administracion

Criterios de
administracion
Eficiencia
Rentabilidad
Fidelidad
Cultura del ahorro
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¢, Como se financiaran los BEPS?

-

Universalizacion < Fondo de Solidaridad Pensional
del PPSAM Presupuesto General de la Nacién (temporal)

/

Incentivos a la
fidelidad: < Presupuesto General de la Nacion

administracion, Fondo de Riesgos Laborales
microseguros

BEPS (subsidio al <
ahorro)

Presupuesto General de la Nacion
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El valor presente neto del esquema hasta 2050 es de 8,5% del PIB, de
los cuales 4,4% se financiaran con cargo al Fondo de Solidaridad
Pensional

Costo de financiacion de atender a los adultos mayores de
65 anos de los niveles de Sishen 1,2y 3

(% del PIB)
Concepto Costo FSP+FRL PGN
PPSAM 4,4% 4,38% 0,0%
Subsidios BEPS 2,1% 0,0% 2,1%
20% subsidio saldos 1,9% 0,0% 1,9%
Gastos administracion y
0,1% 0,02% 0,08%

seguros BEPS
Total 8,5% 4,4% 4,1%
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Fuente: DNP.
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Fuente: DNP.
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El costo del esquema pasa de $1,6 billones en 2013

2013

a $3,2 billones en 2050

Costo total del esquema de atencion a los adultos
mayores de 65 aios de los niveles de SISBEN 1,2y 3

2 Subsidio a 20% de saldos

M Subsidios BEPS

® PPSAM
L0 N~ (o)} — (40} e} N~ (o)) — o™ 0 N~ (o)} — o o] N~ [0))
- — — N N AN N N (92] (92) o (42} 40} < <t < < <
o o o o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N N N N
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Mas del 50% de la financiacion proviene del saldo y aportes del
Fondo de Solidaridad Pensional

Fuentes y Usos del esquema BEPS

4.000.000 -
3.500.000 - Costo Total
3.000.000 - \
2.500.000 -

- Aporte PGN

S 2.000.000 -

= 1.500.000 - \
1.000.000 - Fuente: FSP + FRL
500.000 7 —Fuentes:FSP  —Usos: Subsidios BEP+PPSAM

2035 -

2037

2039 |

2041

2043

2045

2013
2015
2017
2019
2021
2023
2025
2027
2029
2031
2033 -
2047
2049 |
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A partir de 2020, el costo del esquema BEPS cae como
porcentaje del PIB

9.000.000 - Costo a cargo de PGN  018%

Pesos constantes 2012 / % de PIB
1.800.000 + + 0,16%
1.600.000 - | 0.14%
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800.000 - 0
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600.000 | ©° ’
=
+ 0,04%
400.000 - . ’
- C0sto de los subsidios BEP
200.000 - -0/ del PIB + 0,02%
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El financiamiento del esquema es sostenible fiscalmente

Escenario de ahorro y desahorro de los recursos, 2012-2050

0,003 T~

0,0025 -

0,002 +

0,0015 -

% del PIB

0,001 -
= Aportes-Esc 2

= Benef-Esc 2
0,0005 -
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Riesgos Juridicos
» El principal riesgo es que los BEPS se asimilen a una pension

» Se mitigan a través de:

1. Definicion de BEPS como Servicio Social Complementario,
individual, autbnomo e independiente

2. Voluntariedad en el acceso al sistema

3. ldentificacion de fuentes de financiacion independientes
(Presupuesto General de la Nacion)

4. Limites a los beneficios
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Gracias



